
L’adjoint CAB/COM assure des missions de soutien dans les activités quotidiennes des
commandants de la Marine. Ainsi, vous assisterez l’officier communication et le chef de
cabinet dans l’organisation d’événements officiels, et assurerez leur mise en valeur via
différents canaux de communication (magazine, réseaux sociaux...).

BN Cherbourg
COMNORD Cherbourg
FOSIT MMDN

EN Lanvéoc
ALFOST Brest

BN Brest
CEPPOL

CIN
CLECLANT
FOSIT ATL

ALFUSCO Lorient
ECOFUSIL

ALAVIA Toulon
BN Toulon
CECMED
FOSIT MED
PEM

 Avoir entre 18 et 25 ans
 Permis B obligatoire

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

COMAR Paris

 Capacité d’organisation
 Disponibilité et dynamisme
 Sens de l’initiative  



En mer sur les bâtiments de la Force d’Action Navale (FAN), l’adjoint navigation seconde
le chef de quart en passerelle de navigation et assure la permanence du
commandement. À ce titre, vous veillerez à la bonne exécution des manœuvres du
navire, ainsi qu’à la sécurité de votre équipe

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Bon niveau d’anglais
 Capacité d’encadrement
 Disponibilité 

BN Cherbourg

BN Brest

BN Toulon



Rattaché au Service de Recrutement de la Marine (SRM), le campus manager est amené
à promouvoir et valoriser le recrutement des officiers mariniers dans son secteur. À ce
titre, il développe et anime un réseau d’écoles, tout en identifiant les futurs candidats de
la Marine.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Autonomie
 Bon relationnel
 Disponibilité

SRM Toulon

SRM Paris

SRM Lyon



Au sein du Service de Soutien de la Flotte (SSF), l’adjoint MCO participe au maintien en
condition opérationnelle des différents navires. À ce titre, vous assisterez l’officier en
charge des projets d’entretien du matériel naval et réaliserez des suivis de dossiers dans
le domaine de la logistique.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 2

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Autonomie 
 Organisation et méthode
 Sens de l’analyse

SLM Brest

SLM Toulon
DCSSF



Au sein des bataillons de fusiliers marins (BFM), l’adjoint planification d’activité
programme les exercices de l’unité, contrôle leur bon déroulement et analyse l’activité
d’entraînement afin de réaliser des retours d’expérience. Vous contribuez ainsi
pleinement à l’une des missions principales des BFM : la défense et la sécurité des sites
de la Marine.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Aisance relationnelle 
 Esprit de synthèse
 Esprit d’équipe 

BFM BERNIER Cherbourg

BFM DE MORSIER
BFM AMYOT 

d’INVILLE
ALFUSCO Lorient

BFM DETROYAT  
Toulon



Au sein des différents centres de commandement de la Marine, l’adjoint planification
d’activité garde armée assure des missions d’encadrement. À ce titre, vous serez
amenés à programmer et suivre le bon déroulement des activités des opérateurs de
protection-défense, qui agissent au service de la sécurité des sites de la Marine.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Aisance relationnelle 
 Capacité à fédérer
 Organisation

COMNORD Cherbourg

EN Lanvéoc
Ecole navale

CECLANT Brest

CECMED Toulon



Affecté au cœur de l’une des bases aéronavales de la Marine (BAN), l’adjoint d’opération
assiste le chef du bureau des vols. À ce titre, vous participerez à la planification de
l’activité aérienne ainsi qu’au suivi des différents dossiers de missions (plans de vols,
concours du jour…).

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Autonomie
 Esprit d’analyse
 Rigueur

BAN Hyères

BAN Lann-Bihoué



Au sein du Service d’Infrastructure de la Défense (SID), l’ingénieur infrastructure joue un
rôle clé dans le soutien et l’adaptation des bâtiments des armées. Vous serez amenés à
conduire des opérations de construction, de la conception des études à la livraison des
ouvrages, en passant par un suivi administratif et financier rigoureux de vos projets.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 5 en école 

d’ingénieur ou master en 
bâtiment 

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Compétence en gestion de projet
 Solides connaissances du 

marché public des travaux
 Travail en équipe

EN Lanvéoc
SID Brest 

SID Toulon



Affecté dans l’une des bases navales de la marine (BN), le chargé de mission pilote des
projets dans les domaines des infrastructures, de l’environnement et de la défense. À ce
titre, il établi des plans stratégiques basés sur l’analyse d’indicateurs et des bilans
annuels.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Autonomie
 Capacité de rédaction
 Esprit d’analyse

EN Lanvéoc
BN Brest 

BN Toulon



En tant que chargé de météorologie, vous participez au bon déroulement des
campagnes d’essai de missiles organisés par la Direction générale de l’Armement (DGA).
Votre expertise permettra de fiabiliser les prévisions, participer au maintien en condition
du matériel et de soutenir l’évolution d’outils numériques au profit de la section météo.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 4/5 en école 

d’ingénieur

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Esprit de synthèse
 Rigueur
 Résilience et gestion du stress

DGA Etat-major 
Ile du levant  



Le spécialiste en hydrodynamique et hydroacoustique participe aux études et
simulations liés aux programmes des sous-marins nucléaires lanceurs d’engins 3ème
génération (SNLE 3G) et du porte-avions nouvelle génération (PANG). Vos connaissances
permettront d’obtenir des expertises fiables et de contribuer à l’amélioration des outils
utilisés par la Direction générale de l’Armement (DGA).

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 4/5 en école 

d’ingénieur

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Organisation et méthode 
 Rigueur scientifique 
 Travail en équipe 

DGA Val-de-Reuil



Au sein de la Direction générale de l’Armement Techniques Navales (DGA TN), vous
évoluerez aux côtés d’ingénieurs experts afin de maintenir en condition technico-
opérationnelle les systèmes de direction de combat des navires et sous-marins de la
Marine nationale. Ainsi, vous aurez l’occasion de participer aux processus de
qualification des systèmes de combat sur simulateur ou à bord.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 4/5 en 

école d’ingénieur

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Disponibilité
 Proactivité 
 Responsabilité 

DGA TN Toulon



Le chargé de développement logiciel participe à l’étude et au développement de
solutions numériques dans les domaine de la gestion RH ou de l’armement. Affecté au
sein de la Direction générale de l’Armement Techniques Navales (DGA TN) ou de la
Direction du Personnel de la Marine (DPM), son travail contribue au renforcement des
capacités opérationnelles du centre.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 4/5 en 

école d’ingénieur ou 

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Esprit d’analyse et de synthèse
 Intérêt pour l’innovation
 Sens du relationnel 

DGA TN Toulon

DPM/SRM Tours
DPM/PNRH 



Au sein du commandement de la cyberdéfense (COMCYBER), l’analyste en investigation
numérique retrace les actions d’un attaquant ou d’un logiciel malveillant grâce aux
traces laissées sur le réseau. Il exploite ensuite ces données et réalise des synthèses à
destination de la division opération, en contribuant ainsi à l’amélioration de l’efficacité
de la cellule.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 4 en école 

d’ingénieur (connaissances 
des réseaux et systèmes 
informatiques)

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Discrétion 
 Esprit d’analyse et synthèse
 Maîtrise de l’anglais 

COMCYBER Saint Jacques 
de la Lande



Affecté dans un groupement de soutien du service du commissariat des armées (SCA)
au plus près d’un régiment, d’une base navale ou d’une base aérienne, vous participez,
en tant spécialiste du pilotage et de la performance, au déploiement et à la mise en
œuvre des outils de contrôle interne et de pilotage de l’activité.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 4 en 

école d’ingénieur

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Connaissances juridiques 
 Esprit d’analyse 
 Rigueur et méthode

SCA Toulon



Réel technicien de l’image, l’adjoint reporter image (REPIM) met à disposition ses
compétences en communication afin de contribuer au rayonnement du commandant de
la Marine à Paris (COMAR Paris). À ce titre, vous sera amené à réaliser des prises de
vues et reportages afin de capturer et diffuser au mieux l’actualité marine auprès du
public.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Autonomie et disponibilité
 Curiosité
 Sens du relationnel 

COMAR Paris



L’infographiste créé et diffuse du contenu multimédia via les différents supports de
communication de la Marine. Il est également amené à produire des infographies à
caractère pédagogique afin d’enrichir les publications de l’institution (magazine, réseaux
sociaux…). Son rôle est essentiel afin de contribuer à la communication visuelle de la
Marine, aussi bien interne qu’externe.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3  en école de 

communication / graphisme / 
audio

 Maîtrise de la suite « Adobe »

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Autonomie et rigueur dans la 
gestion de projet

 Capacité d’adaptation
 Réactivité et dynamisme 

COMAR Paris
SIRPA Marine



L’analyste-veilleur contribue à la veille stratégique et à la collecte d’informations dans
les domaines de la géopolitique, la stratégie navale, la sécurité et l’économie maritime.
À l’issue de ce travail, il rédige des articles sur l’actualité ainsi que des fiches
d’informations utiles à la prise de décisions. Il peut également être amené à participer à
l’organisation d’événements de niveau stratégiques.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3 en 

sciences politiques / relations 
internationales

 Maîtrise de l’anglais 

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Bonne capacité de rédaction 
et de synthèse

 Curiosité 
 Rigueur et organisation 

COMAR Paris
STRAPOL 
EMM-BRI



En tant qu’adjoint juriste, vous serez en charge de la rédaction de notes de synthèses et
de fiches d’analyse au profit de missions variées : défense et sécurité, police judiciaire,
sauvegarde maritime, affrètement des navires… Votre rôle exige de solides bases en
droit international de la mer et un fort attrait pour l’actualités maritime.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 4 dans le 

domaine juridique 
 Bon niveau d’anglais

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Bonne capacité de rédaction 
et de synthèse

 Curiosité 
 Rigueur et organisation 

COMGENDMAR Houilles
EMM – AEM Paris Balard

DPM Tours



Au sein du centre d’instruction naval (CIN) à Brest, le renfort enseignement et soutien
scolaire apporte son aide dans des matières académiques variées (français,
mathématiques, géographie…). Votre intervention contribuera à l’amélioration du niveau
scolaire des élèves et permettra de leur donner confiance dans leur capacité
d’apprentissage.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Adaptabilité
 Aisance relationnelle 
 Pédagogie

EN LaCIN Brest 



Affecté au cœur d’un des centres de formation de la Marine, au Centre d’instruction
naval (CIN) ou au pôle écoles Méditerranée (PEM), l’adjoint soutien pédagogique assiste
les enseignants et apporte son aide dans la réalisation de projets à portée pédagogique.
Ainsi, votre contribution permet aux élèves en difficulté d’être accompagnés dans
diverses matières académiques (français, mathématiques, géographie…).

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Adaptabilité 
 Dynamisme 
 Pédagogie 

EN Lanvéoc
CIN Brest 

PEM Saint-Mandrier



Au sein du laboratoire d’innovation de la force des fusiliers marins et commandos
(LABFUSCO), l’adjoint innovation développe des prototypes et pilote les projets en cours
(analyse le besoin, rédige le cahier des charges, recherche des solutions techniques…).
Vous participez ainsi à la valorisation de l’innovation auprès des commandos marines et
fusiliers marins.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 5

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Aisance relationnelle 
 Esprit de synthèse
 Organisation

ALFUSCO Lorient



Affecté au sein du service d’information et de relations publiques des armées (SIRPA), le
chargé relations presse intervient dans tous les domaines des relations avec les médias :
traitement des sollicitations des journalistes, préparation des programmes de reportages,
suivi des tournages et valorisation du contenu final.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3 en 

journalisme ou 
communication 

 Bon niveau d’anglais

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Curiosité
 Esprit d’initiative 
 Qualités rédactionnelles et 

relationnelles

SIRPA Marine Paris



Affecté au sein du service d’information et de relations publiques des armées (SIRPA), le
chargé de projets évènementiels a pour mission de préparer, organiser et animer les
événements de la Marine nationale : suivi de projet, coordination avec les différents
acteurs impliqués, élaboration des supports de communication et des partenariats.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 3 en IEP, 

sciences humaines ou 
communication. 

 Anglais courant souhaité

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

 Curiosité et créativité 
 Polyvalence 
 Qualités rédactionnelles et 

relationnelles 

SIRPA Marine Paris



Affecté au sein du service d’information et de relations publiques des armées (SIRPA), le
community manager a la charge d’animer les communautés sur les réseaux sociaux de
la Marine, rechercher et créer du contenu, mettre en place le social media planning et
piloter les indicateurs clés de performance.

 Avoir entre 18 et 25 ans
 À partir de Bac + 4 dans le 

domaine juridique 
 Bon niveau d’anglais

Unités d’emploi

Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

SIRPA Marine Paris

 Adaptabilité et disponibilité
 Bonne culture générale 
 Qualités rédactionnelles et 

relationnelles 



Candidater sur lamarinerecrute.gouv.fr
ou auprès de votre CIRFA de proximité

1
2

Réaliser votre entretien 
d’information et de 

recrutement en CIRFA

Réaliser votre visite 
médicale

3

4

Incorporation en centre de 
formation pour 4 semaines de 

formation initiale

Rejoignez votre unité d’emploi 
pour 9 mois de service national

5

ECOLES

Ecole des Matelots (ECOMAT) Saint-Mandrier (83)

Ecole des Matelots (EMAC) Cherbourg (50)

Ecole Navale (EN) Lanvéoc (29)

BASES

Base navale (BN) Brest (29)

Base navale (BN) Toulon (83)

Centre commandant (CC) Millé Houilles (78)


